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Instemming UWV 

Ktr. 

Hof Hoge Raad 

Hoge Raad Ktr. 

Hof 

Hof 

Ktr. Hof 

Hof 

Hoge Raad 

Hoge Raad 

Hoge Raad 

Hoge Raad 

Vernietiging of billijke 
vergoeding 

 

Toestemming 

Herstel of  
billijke vergoeding 

Ontbinding 
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Herstel of  
billijke vergoeding 

Beëindiging 

Herstel of  
billijke vergoeding 

Opzegging 

Opzegging 

Opzegging 

Ktr. Hof 

Hof Hoge Raad 

Hoge Raad 
Beëindiging 

Hof 



Hof 

Hof 

Hoge Raad 

Hoge Raad 

Ktr. 
Opzegging 

zonder 
instemming 

•  683 lid 1: geen schorsende 
werking 

•  683 lid 6: Hof bepaalt wanneer 
arbeidsovereenkomst eindigt 

•  339 lid 1 Rv: appèltermijn      
van drie maanden 

•  681 lid 1 sub a: vernietiging of 
billijke vergoeding 

•  686a lid 4 sub a onder 2: 
termijn van twee maanden 

•  683 lid 3 en 4: herstel of 
billijke vergoeding 

•  339 lid 1 Rv: termijn van 
drie maanden 

Opzegging zonder instemming 



Hof 

Hof 

Hoge Raad 

Hoge Raad 

Ktr. 
Opzegging 

met 
toestemming 

•  683 lid 1: geen schorsende 
werking 

•  683 lid 6: Hof bepaalt wanneer 
arbeidsovereenkomst eindigt 

•  339 lid 1 Rv: appèltermijn      
van drie maanden 

•  682 lid 1: herstel of billijke 
vergoeding 

•  686a lid 4 sub a onder 2: 
termijn van twee maanden 

•  683 lid 3 en 4: herstel of 
billijke vergoeding 

•  339 lid 1 Rv: termijn van 
drie maanden 

Opzegging met toestemming 



Hof 

Hof 

Hoge Raad 

Hoge Raad 

Ktr. 

Instemming 
en/of 

toestemming 
geweigerd 

•  683 lid 1: geen schorsende 
werking 

•  683 lid 3 en 4: herstel of billijke 
vergoeding 

•  339 lid 1 Rv: appèltermijn    
van drie maanden 

•  671b lid 1: ontbinding 
•  Geen termijn 

•  683 lid 5: Hof bepaalt wanneer 
arbeidsovereenkomst eindigt 

•  339 lid 1 Rv: appèltermijn van 
drie maanden 

Ontbinding 



"  Vereenvoudiging van het stelsel van het ontslagrecht 

"  Vereenvoudiging en grotere transparantie van procedures 

"  Dejuridiseren zonder verlies van kwaliteit 

"  Een systeem introduceren dat juridisch deugdelijk is 

Doelstellingen 


